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Le parcours MOS

Alliant excellence académique et ancrage
professionnel, le master MOS s'adresse
aux étudiantes et étudiants qui souhaitent
se spécialiser dans le secteur sportif privé
marchand.

Ce parcours de master propose une
approche pluridisciplinaire appliquée aux
organisations sportives et articulée entre :

» les sciences sociales
» les sciences économiques et de gestion

» les techniques d'information et de
communication.

La formation concilie un cadre scientifique
rigoureux et reconnu avec les défis de la
professionnalisation des étudiantes et
étudiants, dans l'objectif de favoriser leur
insertion dans le monde du travail.

Politiques et démarches
RSE dans le champ sportif

Sur les plans théorique, pratique et
éthique, les problématiques et les
enjeux liés au développement durable
sont placés au cceur de la formation.
Des études de cas, des projets tutorés
permettent de se confronter a cette
thématique a travers des situations
réelles.

L'objectif est ainsi de faire prendre
conscience de l'importance de la
dimension RSE dans la gestion et le
développement des organisations
sportives actuelles et de fournir des
méthodes et des outils permettant
d'accompagner les entreprises dans
cette démarche de transition sociétale et
environnementale.

Objectifs et contenu
de la formation

L'objectif est d'acquérir une compréhension
approfondie des enjeux contemporains

du secteur sportif ainsi qu'une maitrise de
compétences stratégiques et opérationnelles
adaptées a la gestion et au développement
des entreprises et/ou a la conception et au
pilotage de projets.

L'insertion professionnelle est au coeur

du projet pédagogique. Notre ambition

est de former des cadres gestionnaires en
management du sport dotés d'autonomie et
d'esprit critique dans le choix et l'utilisation
d'outils innovants et adaptés aux spécificités
de l'écosystéme sportif.

Les méthodes d'apprentissages sont variées :

» apports théoriques et scientifiques,
» interventions de professionnels du secteur

» visites pédagogiques : enceintes sportives,
structures de loisirs, centres R&D, etc.

> projets tutorés : réalisation d'études,
organisations d'événements et de
conférences, etc.

Atouts de la formation

» 20 ans d'expertise dans les formations
en management du sport.

> Une formation en rythme alterné
éligible aux contrats d'apprentissage et
aux contrats de professionnalisation :
1 semaine en cours, 2 semaines en
structure.

» Un dipléme de niveau Bac+5 reconnu
et certifié par UEtat.

» Un réseau interprofessionnel trés
développé al'échelle territoriale et
nationale favorisant l'insertion et la
professionnalisation.




Carte d'identité de la formation
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> Economie du sport

» Digital, e-sport, entertainment
et enjeux de gamification
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L'alternance

Larentrée en Master MOS est alignée a
l'ensemble des formations universitaires
(début septembre).

Le Master MOS est accessible en
formation initiale et est également ouvert
al'apprentissage. Les deux années de
formation s'effectuent selon un rythme
alterné (1 semaine de cours / 2 semaines
en entreprise) commun a l'ensemble des
étudiants et étudiantes quel que soit le
régime choisi (initial ou apprentissage).

Ce rythme pédagogique est adapté dans le
but de favoriser la réussite académique des
étudiants tout en leur permettant un temps
de présence conséquent chez l'employeur.
Chaque étudiant bénéficie par ailleurs d'un
accompagnement personnalisé tout au long
de son parcours a travers un suivi régulier et
une aide a l'employabilité.

Les étudiants admis sous le régime de
l'apprentissage signent un contrat qui les
unit a un employeur et a l'université. Ils/elles
disposent d'un statut de salarié et regoivent
ainsi une rémunération selon un pourcentage
indexé sur le salaire minimum (SMIC) en
fonction de leur age, de leur dipléme et

de la convention collective en place dans
l'entreprise d'accueil. Ils sont également
exonérés de leurs frais de formation et
peuvent solliciter les différentes aides
mobilisables dans le cadre de leur double
statut.

Les étudiants inscrits en formation initiale
ont également la possibilité de signer un
contrat d'apprentissage (dés le M1 ou a partir
du M2) ou bien de réaliser un stage rémunéré
(3 mois minimum en M1/ 6 mois en M2).
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Admission

Conditions d'admission

» Master accessible aux titulaires
d'un diplome Bac+3 spécialisé
dans le domaine du management
du sport ou des sciences sociales,
économiques ou de gestion

» Pour la formation initiale : sous
examen du dossier uniquement

» Pour la formation en
apprentissage : examen du dossier
et contrat d'apprentissage ou de
professionnalisation avec une
structure sportive du secteur
privé marchand validé par l'équipe
pédagogique

» Capacité d'accueil : 20 étudiants

Criteres de sélection

» Niveau académique.

» Adéquation du projet professionnel
avec le master

» Expériences professionnelles /
extraprofessionnelles antérieures

> Qualité du dossier de candidature

Modalités d'inscription

> Candidats au Master 1: candidature
sur la plateforme « Mon Master » (&
partir du mois de février)

> Candidats au Master 2 : candidature
sur la plateforme « e-Candidat » (a
partir du mois d'avril)



https://www.monmaster.gouv.fr/
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Infos pratiques Contacts

Lieu de la formation Responsables pédagogiques
Faculté des STAPS » Christophe Bonnet

Campus universitaire christophe.bonnet@u-bordeaux.fr
12 avenue Camille Jullian > Yamina Meziani

33600 Pessac yamina.meziani@u-bordeaux.fr

Acceés >tram B:

R . . Service scolarité
arrét Montaigne-Montesquieu

» marina.tramasset@u-bordeaux.fr

Acces >bus : 0556845217
ligne 31 arrét STAPS

Service Formation tout au long de la vie

> Contrat d'apprentissage
ua.sh@u-bordeaux.fr
0557573112

> Contrat de professionnalisation
formation.continuesh@u-bordeaux.fr
0557573188
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https://www.linkedin.com/in/master-mos-bordeaux-a8322b2ba/
https://www.instagram.com/mastermosbordeaux/
http://staps.u-bordeaux.fr/

